
La participación de las personas 
mayores y su relación con el Estado

Reconocimientos y riesgos



Porqué Inmayores fue premiado en 
par3cipación?

Innovaci• ón conceptual. El desarrollo de nuevas perspec/vas y 
paradigmas y el desa4o a supuestos existentes, que condicionan la 
manera de organizarse, de producir o de proveer los bienes y 
servicios públicos. 
Innovaci• ón en polí1ca. Cambios en la forma de pensar o en las 
intenciones conductuales vinculadas con los sistemas de creencia de 
las polí/cas públicas. 
Innovaci• ón sistémica. Nuevas o mejoradas formas de interactuar con 
otras organizaciones o fuentes de conocimiento. 







El papel del estado en los procesos de par.cipación

Diferentes concepciones de la par0cipaci• ón.
entender que la garan,a de eficiencia de una organización depende de sus •
obje7vos, tanto como de las estrategias en relación a su entorno, a la relación con 
diferentes actores y sus recursos de poder puestos en juego.
una ciudadan• ía ac0va y par0cipa0va, que exija al gobierno eficacia y eficiencia 
en la provisión de bienes y servicios y en la generación de valor público, 
cons0tuye uno de los principales motores del proceso innovador público. 
Diferentes concepciones del papel del Estado• . Garante de los interés populares y 
del capital social o garante de los intereses de los capitales privados
Acumulados y oportunidades•
Cu• ándo un Estado no vela por el bienestar de su pueblo? Cuando no puede 
garan7zar la estabilidad de las polí7cas públicas (Skocpol,1985)(Steimo, 
1982)(Ostrom, 1999)



El papel de los expertos 

Una Necesidad•
Una Alianza•
Riesgos: fragmentaci• ón, cómo ar8cula su exper8cia con otros saberes 
y con otras disciplinas? qué concepciones polí8cas sustentan? Qué 
grado de transparencia en sus conocimientos presentan? a qué 
intereses obedecen? 
Sujetos de responsabilidad, autonomía y elección•



El papel de la sociedad civil en las politicas públicas

Procesos e historia•
Conquistas•
Logros y riesgos (internos y externos)•
Expertos en s• í mismos 
Desa;• os



Desa%os para avanzar en polí/cas públicas 
por la buena vida de las personas

Movilización:• un recurso que ayuda a visibilizar la agenda propia. sino se están respetando nuestros 
derechos, salir a la calle y hacer polí:ca es un derecho y una obligación.
Monitoreo y control social: • se necesita transparencia para saber dónde estamos y a dónde queremos ir
Transparencia y par4cipación• : para el Estado y las organizaciones debemos aprender a ser más 
democrá:cos
Fortalecer a la • Redam con capacitación y estudios: con recursos estatales y propios.
Reconocer los saberes de otros actores sociales y • transversalizar los temas que nos preocupan porque 
todos afortunadamente vamos a envejecer.
Tejer • estratategias a nivel local: Para lo que será necesario capacitar a más funcionarios y técnicos estatales. 
Tejer estrategias entre todas las organizaciones que luchan por los derechos de las personas mayores en •
Uruguay y en la región.
Ar4culación y coherencia entre los organismos: • Es necesario que todos los organismos se comprometan de 
igual manera con los Planes Nacionales de Envejecimiento y Vejez. Se necesita una mayor incidencia de las 
personas mayores en el diseño de las polí:cas públicas.



Reconocimientos y garan/as

una agenda coherente con el envejecimiento poblacional de nuestro •
país y coherente con los acuerdos establecidos en la Convención 
Interamericana de Derechos de las Personas Mayores. 
Alianzas: reconocimiento de aliados, estrategias de comunicación con •
los aliados
Definición de líneas estratégicas comunes•
las pasiones alegres de hacer cosas juntos y de crecer como personas•


